TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI
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Cagdas, demokrat, katiimci, yenilikci ve ozgiirliikkcii bir anlayisla yola cikan
Demokratik Degisim Grubu olarak:

Tasinaltina elimizikoyuyoruz. Gecmisten bugtine aktarilan birikimleriyok saymadan,
dinamizm ile Subemizin cesitli kademelerinde calismaya adayiz. Yonetici, delege,
isyeri temsilcisi, komisyon Uyesi olarak gorevler ustlenecek, lzmir Subeyi yeniden
uretken bir yapiya donistiirecegiz. Bu devinimle degisimi, demokratik degisimle de
gercek anlamda yenilenmeyi saglayacagiz.

Her secim doneminde SYK Uyesi belirlemek icin uygulanan, demokratik olmaktan
uzak yontemleri kabul etmiyoruz. Degisimin sadece isimleri degistirerek degil fikri
yenilenmeyle gerceklesecegine inaniyoruz.

Yirutme kurulunda gorev yapma siiresini en fazla 3 donem olarak belirleyecegiz.
Yonetim Kurulu Uyelerinin tamaminin calismalara katki koyacagi bir SYK
olusturacagz.

Sube Genel Kuruluna, secimlerine ve periyodik toplantilarina katilimi artirmayi
hedeflerimiz arasina aldik. Tanimli tyelerin girebildigi Koordinasyon toplantilarina
ek olarak bitln yelere kapisini acan yilda iki kez gerceklesecek Danisma Kurulu
toplantilari yapacagiz.

Yonetim kurulu dyelerimiz araciigiyla uzmanlik komisyonlarini calisir hale
getirecegiz. Kendi alaninda Sube gdriisleri olusturacak faal komisyonlar kuracagiz.

Isyeri temsilciliklerini isler hale getirecek, lye sayisina bakmaksizin demokratik ve
katiimci yontemlerle her isyerinden temsilciler sececegiz. Temsilcileri birer SYK
tyesi gibi gorecegiz.

Egitimleri glinimuz gereklerine gore revize edip, standart hale getirerek, ayniicerik

ve kalitede egitimi Ulkenin her kosesine ulastiracagiz. Meslek Ici Egitim Merkezi
egitimlerini Uyeler icin cazip hale getirecegiz.

Gercek anlamiyla “uygulamali” egitim merkezleri kurarak, atil durumda olan
merkezleri faaliyete gecirecegiz, diger Subelerle ortak calismalar yapacagiz.



o Serbest Musavir Miihendis tyelerimizi dinleyecegimiz bir calistay dizenleyecek,
SMM faaliyetlerinde yasanan sorunlari dncelikli olarak ele alacagiz. Projelerin
ilcelere gore farklilasmasinin 6niine gececegiz.

¢ Kurum ve kuruluslarla iligkilere 6nem verecek, |zmir ve Manisa illeri basta olmak
uzere Ulkede faaliyet gosteren kamu kurumu, belediye ve sivil toplum kuruluslariyla
ortak calismalar yurttecegiz.

* Sikisip kaldigimiz faaliyet alanlarini genisletecek, yeni calisma alanlarini yaratacak
is gelistirme birimleri kuracagiz.

 Teknik hizmetlerin norm ve kurallarini yazan bir Oda yaratmak icin calisacak,
verdigimiz bitln hizmetlerde ornek olacak bir yapiy kuracagz.

¢ Deprem giivenligi, cevrenin korunmasi, teknolojinin dogru kullanilmas, is¢i saglig
ve is guvenligi, yerli enerji ve su politikalari gibi Ulkemizin dncelikli problemlerine
iliskin gorisler ve raporlar hazirlayacak, ortak calismalar ylrutecegiz.

o Etkinlik alanimizdaki sehir ve kasabalarin ulasim, kentlesme, altyapi, temizlik, cevre
sorunlarini mihendislik yaklasiminin gerektirdigi bicimde dile getirerek, ¢dziim
onerileri iceren proje ve gortsler sunacagiz.

* Mihendislik yayinlarina tekrar hiz verecek, gerek dijital gerekse matbu yayinlarin
sayisini arttiracagiz.

o Universiteler ile iliskilerimizi giiclendirecek, miihendislik &grencileriyle okul
doneminde kuracagimiz iliskiler sayesinde meslege atilan gen¢c meslektaslarimizin
is kaygilarini azaltacak calismalar ytiriitecegiz. Mezuniyet dncesinde mihendislik
etigi konusunda bilgilendirme egitimleri diizenleyecegiz.

* Yurtdisindaki meslektaslarimizin iye oldugu oda ve kuruluslarla saglikli iliskiler
kurarak, meslek alanimizdaki yenilikler konusunda teati icinde olacak, cagin
gerektirdigi projeleri birlikte hazirlayacagiz.

o Uyelerimizin aileleriyle birlikte gelebilecekleri, meslektaslariyla bulusacaklari
bilim, kiltlr, sanat ve eglence merkezi bir lokali Tepekule'de hayata gecirecegiz.



ERKAN BOZKIR
Balikesir Universitesi
- Manisa Valiligi

ERCAN ERGiCAY
zmir Yiksek Teknoloji Enstitisi
- Pimech Muhendislik

BAHAR GOGER
Dokuz Eylil Universitesi
Ege Oncli OSGB

ERDEM METIN
Karadeniz Teknik Universitesi
USB Belgelendirme

BURAK KONYALI
Selcuk Universitesi
Comtech Mihendislik

GiLER GUREL
Dokuz Eylil Universitesi
| Ciler Mhendislik

CAGDAS ORUG
Celal Bayar Universitesi
izmir Blytksehir Belediyesi

TULIN GEDIK
Dokuz Eylil Universitesi
Viking Kagit

OMER ONDER iNAN
Yildiz Teknik Universitesi
Vestel

iSMAIL ERBAS
Balikesir Universitesi
Erbas Miihendislik

TOLGA ASLAN
Celal Bayar Universitesi
Miura

AHMET YILDIZ
Dumlupinar Universitesi
SMW Autoblok Tiirk

ALI FEDAi GUNGOREN
izmir Yuksek Teknoloji Enstitsi
Vestel

ERDEM ERMi$
Ege Universitesi
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